FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Politehnica Timisoara

Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale / Departamentul

1 2
1.2 Facultatea'/ Departamentul de Limbi straine

1.3 Catedra —_—

Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod?3) informationale/20/20/10/100

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) | Electronica Aplicata/20/20/10/100/10/Electronica Aplicata

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa* | Limba engleza 2/ Licenta

2.2 Titularul activitatilor de curs -

2.3 Titularul activitatilor aplicative® Asist. Dr. Andreea Pele

2.4 Anulde studi® | 1 | 2.5 Semestrul 2 | 2.6 Tipul de evaluare | ED | 2.7 Regimul disciplinei’ | DC

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de
pregitire individuali (neasistate) 8

.3'1 Numavr d? ore ?S'State 2 ,formatdin: |3.2 ore curs - | 3.3 ore seminar/laborator/proiect | 2
integral/saptamana
" - -
.3'1 Numar total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 28
integral/sem.
3.4 Numar de ore asistate . . 3.6 ore elaborare proiect de
e e A , format din: 3.5 ore practica : <
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ - . . 3.6* ore elaborare proiect de
, format din: 3.5* ore practica . o
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 3,57 ,format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 1
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 1
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 157
casa si referate, portofolii si eseuri '
3.7* Numér total de ore activitati neasistate/ | 14 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 14
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 14
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 29
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana ° 5.57
3.8* Total ore/semestru 78
3.9 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

! Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine disciplina.

2 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

3 Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii, actualizati anual.

“ Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplind fundamentala (DF), disciplina de domeniu (DD),
discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).

5 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

6 Anul de studii in care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.

7 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (D) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT,
disciplina optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

8 Numérul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2*,...,3.8* se obtin prin inmultirea cu 14 (s&ptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) > 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.

9 Numarul total de ore / séptdmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.7.



5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a activitatilor practice | e

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

e Dezvoltarea capacitatii de a utiliza adecvat limbajul comun si limbajele specializate, in limba engleza,
in contexte profesionale specifice domeniului;

e Utilizarea cunostintelor dobandite in vederea intelegerii si producerii unui discurs oral/scris adecvat
situatiei de comunicare

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

Competentele
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

e Analiza metodica a problemelor intalnite in activitate, identificand elementele pentru care exista solutii
consacrate, asigurand astfel indeplinirea sarcinilor profesionale

o Definirea activitatilor pe etape si repartizarea acestora subordonatilor cu explicarea completa a
indatoririlor, in functie de nivelurile ierarhice, asigurand schimbul eficient de informatji si comunicarea
interumana

e Adaptarea la noile tehnologii, dezvoltarea profesionala si personala, prin formare continua folosind
surse de documentare tiparite, software specializat si resurse electronice in limba
romana si, cel putin, intr-o limba de circulatie internationala

e Identificarea propriilor nevoi de invatare si perfectionare continua a competentei de comunicare in
limba engleza.

e Formarea depriderii de a lucra in echipa si de a gestiona sarcinii profesionale.

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Utilizarea limbajului comun si a celui specializat in limba engleza in scopuri functionale

specifice domeniului.

o Dezvoltarea competentei lingvistice in scopul comunicarii eficace si eficiente in contexte
profesionale specifice domeniului,

7.2 Obiectivele specifice e Dezvoltarea competentei de comuncare orala / scrisa in limba englezéa in contexte socio-

culturale si prfesionale specifice domeniului,
e Consolidarea si imbogatirea cunostintelor de limba engleza dobandite anterior,

8. Continuturi®

8.1 Curs

Numar de ore Metode de predare!!

10 Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
1 Prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc.).




Bibliografie?

8.2 Activitati aplicative®® Numér de ore Metode de predare
The dumb phone (discussion, reading, reading 4 conversatia,
hensi bular explicatia,
comprehension, vocabulary exemplul,
Paying with your face (discussion, reading, reading 2 analiza comparativa,

problematizarea,
joc de rol, simularea
Space X (discussion, reading, reading comprehension, 2 brainstorming

vocabulary)
Social Media Is Making Us Dumber (discussion, reading, reading 4
comprehension, vocabulary)

comprehension, vocabulary, translation)

How False News Spreads (discussion, listening, listening 2
comprehension, vocabulary)

The Tweaker (discussion, reading, reading comprehension, 4
vocabulary)

The Surprising Habits of Original Thinkers (discussion, 2
listening, listening comprehension, vocabulary)

Leading with Kindness (discussion, vocabulary, reading 2
comprehension)

20/20 Vision (discussion, vocabulary, reading comprehension) 2

1. Bibliografiet* Brookes, M., Horner, D. Business English: Engleza pentru afaceri, Bucuresti: Teora, 1999.

2. Harding, K. Wallwork, A. International Express. Upper-Intermediate, OUP, 2010.

3. Kay, S., V. Jones. Inside Out, Oxford: Macmillan, 2000.

4. Kerr, Ph., Inside Out (Workbook), Oxford: Macmillan, 2000.

5. Marcheteau, M., Berman, J-P., Engleza comerciala in 40 de lectii, metoda Larousse, Niculescu: Bucuresti, 2000
6. Prodromou, L., First Certificate Star, Macmillan-Heinemann, 1999.

7. Sweeney, Simon, English for Business Communication, Student’'s Book: Cambridge University Press, 2010

8. www.breakingnewsenglish.com
9. www.guardian.co.uk

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

12 Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplina, de circulatie nationala si
internationald, existenta n biblioteca UPT.

3 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie ntr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

4 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.


http://www.breakingnewsenglish.com/
http://www.guardian.co.uk/

. Continutul disciplinei incearca sa se adapteze cerintelor angajatorilor referitor la cunoasterea de catre studenti a limbilor de
circulatie internationald si utilizarea acestora in scopuri functionale specifice. Aceste cerinte sunt formulate la intélnirile periodice cu

reprezentantii asociatiilor profesionale.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare'® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere dln
nota finala
10.4 Curs

S: Calitatea si cantitatea

rdspunsurilor la teste, precum

10.5 Activitati aplicative - . Test final 1/2
si calitatea si frecventa

raspunsurilor la seminarii.

L:

p1s.

Pr:

10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor?)

. Utilizarea structurilor morfologice, lexicale si sintactice specifice limbii engleze in scopul producerii de mesaje orale corecte si

adecvate situatiei de comunicare

- Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii - «
(semnatura) (semnatura)
22.05.2020
Director de departament A - . Decan
“ P Data avizarii in Consiliul Facultatii'® “
(semnatura) (semnatura)

26.05.2020

15 Fisele disciplinelor trebuie s& contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatamant (curs, seminar,
laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)

16 fn cazul cand proiectul nu este o disciplind distincta, in aceasta rubrici se va preciza si modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

17 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.

18 Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.
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